
Die GLASS Gruppe ist ein führender Anbieter von umfassenden Entsorgungs- und Recyclinglösungen 
für eine Vielzahl von Branchen. Unser Engagement für Nachhaltigkeit und Umweltbewusstsein 
spiegelt sich in jedem Aspekt unseres Geschäfts wieder.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir Dich als Wartungsmitarbeiter (m/w/d) für unseren 
Standort in Mannheim-Rheinau.

FOLGENDE AUFGABENGEBIETE ERWARTEN DICH

• Durchführung von halbjährlichen Wartungen an Öl- und Leichtflüssigkeitsabscheidern
• Durchführung der im Rahmen der Wartung erforderlichen Sicht- und Funktionskontrollen
• Kontrolle der Koaleszenzeinrichtung nach Herstellervorgaben auf Verschmutzung und 

Beschädigung sowie ggf. Veranlassung des Austauschs
• Sichtprüfung der sichtbaren Innenbereiche, Einbauteile und Beschichtungen auf erkennbare 

Schäden und Auffälligkeiten, z. B. Korrosion, Ablösungen, Verfärbungen oder Aufstauereignisse
• Reinigung der selbsttätigen Verschlusseinrichtung
• Reinigung und Funktionsprüfung vorhandener Warn- und Überwachungseinrichtungen bzw. 

Sonden nach Herstellervorgaben
• Kontrolle und bei Bedarf Reinigung von Probenahmeeinrichtungen bzw. Probenahmeschächten
• Feststellung außergewöhnlicher Verschmutzungen und Veranlassung bzw. Durchführung 

notwendiger Maßnahmen
• Dokumentation aller durchgeführten Arbeiten und Feststellungen
• Kommunikation mit Kunden vor Ort sowie enge Abstimmung mit den internen Teams

DAS BRINGST DU MIT

• Handwerkliches oder technisches Verständnis
• Erfahrung im Außendienst oder in der Wartung technischer Anlagen ist von Vorteil
• Sorgfältige, selbstständige und strukturierte Arbeitsweise
• Verantwortungsbewusstsein und zuverlässige Dokumentation von Prüfergebnissen
• Freundliches und verbindliches Auftreten im Umgang mit Kunden
• Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
• Führerschein Klasse B ist erforderlich

DAS ERWARTET DICH BEI UNS

•Eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem motivierten Team
•Kurze Entscheidungswege und flache Hierarchien
•Leistungsgerechte Vergütung und Entwicklungsmöglichkeiten
•Einen unbefristeten Arbeitsvertrag in einem zukunftssicheren Unternehmen
•Attraktive Zusatzleistungen wie betriebliche Altersvorsorge und Weiterbildungsangebote

Wir haben dein Interesse geweckt? Dann sende uns doch einfach eine E-Mail (ronnie.trickes@fkm-
buster.de) und wir besprechen wie es weiter geht!
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